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1 .Общие сведения организации.

Полное наименование: Государственное автономное учреждение дополнительного образования 
Калужской области «Спортивная школа олимпийского резерва «Орленок»

Дата создания: 27 марта 1998 г

Директор: Заикин Владимир Викторович

Адрес учреждения: 248000, г.Калуга, с.Пригородного лесничества

Телефон учреждения: 8 (4842) 79-66-46, 79-66-51

Сайт учреждения: orlenok-kaluga.ru

Электронная почта: orlenok_kaluga@mail.ru

Учредитель: министерство спорта Калужской области

Лицензия на осуществление образовательной деятельности: выдана 28.10.2022 г.
министерством образования и науки Калужской области № ЛОЗ5-01224-40/00622772

2 .Аналитическая часть.

1. Анализ и оценка образовательной деятельности.
Государственное автономное учреждение дополнительного образования Калужской области 
«Спортивная школа олимпийского резерва «Орленок» является одним из звеньев 
государственной системы образования, обеспечивающим реализацию конституционных прав 
граждан, проживающих в г. Калуге и Калужской области на получение ими дополнительного 
образования в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки.
Школа реализует дополнительные общеразвивающие программы и дополнительные 
образовательные программы по спортивной подготовке.
Контингент
В 2024-2025 учебно-тренировочном году в 58 группах по видам спорта - лыжные гонки, 
горнолыжный спорт, биатлон, спортивное ориентирование, спортивный туризм занималось 783 
обучающихся. Учебно-тренировочный процесс организован как на базе СШОР «Орленок», так и 
на базах общеобразовательных школ: МБОУ «СОШ № 10 с углубленным изучением отдельных 
предметов» г.Калуги, МБОУ «СОШ № 15» г.Калуги, МБОУ «СОШ № 23» г.Калуги, МБОУ 
«СОШ № 30» г.Калуги, МБОУ «ООШ № 35» г.Калуги, МБОУ «СОШ № 46» г.Калуги, МБОУ 
«СОШ № 49» г.Калуги, МБОУ «СОШ № 43» г.Калуги , МБОУ «СОШ № 50» г.Калуги, МОУ 
«СОШ № 5 г.Балабаново», МКОУ «Лев-Толстовская СОШ», МКОУ «Полотняно-Заводская 
СОШ № 1», МКОУ «Товарковская СОШ № 1», МКОУ « Козловская основная общеобразова­
тельная школа», МКОУ «Покровская ООШ», МКОУ «СОШ № 2» г.Сосенский, МБУ ДО «СШ 
«Старт» г.Калуги, МКУДО «СШ» г.Мосальска, ГК «Квань».

Численность обучающихся по видам программ, реализуемых в школе:

Вид программы Количество обучающихся
Дополнительная образовательная программа
спортивной подготовки по видам спорта.

586

Дополнительная общеразвивающая программа. 197

kaluga.ru
mailto:orlenok_kaluga@mail.ru


2. Эффективность системы управления учреждения.

Управление СШОР «Орленок» строится на принципах единоначалия и самоуправления.

Органы управления, действующие в учреждении

Наименование органа Функции

Директор - представляет его интересы и совершает сделки от имени 
учреждения;
- представляет годовую бухгалтерскую отчетность 

учреждения Наблюдательному совету для утверждения; - 
утверждает штатное расписание учреждения и должностные 
обязанности работников учреждения;
- утверждает дополнительные общеобразовательные 

программы в области физической культуры и спорта;
- утверждает состав приемной и апелляционной комиссий;
- утверждает план финансово-хозяйственной деятельности 

учреждения;
- утверждает регламентирующие деятельность учреждения 

внутренние документы;
- в пределах своей компетенции издает приказы и дает 
указания, обязательные для исполнения всеми работниками 
учреждения;
- заключает договоры (контракты), в том числе трудовые;
- применяет к работникам учреждения меры дисциплинар­
ного взыскания и поощрения в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации и локальными 
актами учреждения;
- пользуется социальными гарантиями, предусмотренными 

действующим законодательством;
- организует учет и отчетность учреждения;

- утверждает порядок определения платы и размер платы за 
оказание услуг (выполнение работ), не относящихся к 
основным видам деятельности учреждения;
- осуществляет иные полномочия, предусмотренные 
законодательством, настоящим Уставом, трудовым 
договором, должностной инструкцией за исключением 
вопросов, отнесенных законодательством или Уставом к 
компетенции Учредителя, коллегиальных органов 
управления учреждения

Педагогический совет - участвует в разработке Программы развития учреждения;
- участвует в разработке правил внутреннего распорядка 
обучающихся;
- участвует в разработке дополнительных общеобразова­
тельных программ в области физической культуры и спорта; 
- обсуждает и согласовывает планы работы учреждения;
- принимает решения о допуске к промежуточной 

аттестации, итоговой аттестации обучающихся, а также 
установление их форм, периодичности и порядка 
проведения;
- принимает решения по приему, переводу, отчислению,



восстановлению обучающихся в учреждении;
- принимает решение о поощрениях обучающихся, а также 

хранении информации о поощрениях на бумажных и (или) 
электронных носителях;
- принимает решения о кандидатах в члены приемной, 
аттестационной и апелляционной комиссии учреждения;
- рассматривает локальные нормативные акты, 
регламентирующие образовательный процесс в учреждении; 
- рекомендует педагогическим работникам повышение 
квалификационной категории;
- ходатайствует о поощрении работников учреждения за 
профессиональную деятельность;
- ходатайствует о выдвижении кандидатур тренеров- 
преподавателей для участия в конкурсах профессионального 
мастерства;
- рассматривает иные вопросы, отнесенные к компетенции 
Педагогического совета в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

Наблюдательный совет - рассматривает предложения Учредителя или директора 
учреждения о рассмотрении проектов Устава и внесении 
изменений в Устав учреждения;
- предложения Учредителя или директора учреждения о 

создании и ликвидации филиалов учреждения, об открытии 
или о закрытии ее представительств;
- предложения Учредителя или директора учреждения о 
реорганизации учреждения или о его ликвидации;
- предложения Учредителя или директора учреждения об 
изъятии имущества, закрепленного за учреждением на праве 
оперативного управления;
- предложения директора учреждения об участии 
учреждения в других юридических лицах, в том числе о 
внесении денежных средств и иного имущества в уставный 
(складочный) капитал других юридических лиц или 
передаче такого имущества иным образом другим 
юридическим лицам в качестве учредителя или участника; 
-проект плана финансово-хозяйственной деятельности 
учреждения;
- по представлению директора учреждения отчеты о 
деятельности учреждения и об использовании его 
имущества, об исполнении плана его финансово­
хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую 
отчетность учреждения;
- предложения директора учреждения о совершении сделок 

по распоряжению имуществом, которым в соответствии с 
Федеральным законом «Об автономных учреждениях» 
учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;
- предложения директора учреждения о совершении крупных 
сделок;
- предложения директора учреждения о совершении сделок, 
в совершении которых имеется заинтересованность;
- предложения директора учреждения о выборе кредитных



организаций, в которых учреждение может открыть 
банковские счета;
- вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской 

отчетности учреждения и утверждения аудиторской 
организации.

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе:
- участвовать в разработке и принятии коллективного 
договора, Правил трудового распорядка, изменений и 
дополнений к ним;
- принимать локальные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны с 
правами и обязанностями работников;
- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 
администрацией образовательной организации;
-вносить предложения по корректировке плана 
мероприятий организации, совершенствованию ее работы и 
развитию материальной базы

3. Содержание и качество подготовки обучающихся.
Содержание спортивной подготовки определяется следующими программами, 
реализуемыми в школе:
- Дополнительная образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта 
«горнолыжный спорт»;
- Дополнительная образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта 
«лыжные гонки»;
- Дополнительная образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта 
«биатлон»;
- Дополнительная образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта 
«спортивное ориентирование»;
- Дополнительная образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта 
«спортивный туризм»;

Дополнительные образовательные программы спортивной подготовки рассчитываются на 52 
недели в год.

Вид спорта Этап начальной 
подготовки

Учебно­
тренировочный 
этап
(этап спортивной 

специализации)

Этап
совершенствования 
спортивного 
мастерства

Этап высшего 
спортивного 
мастерства

Прод 
жите( 
лет)

Напо 
емост 
(чел)

Кол. 
час 
недел

Прод 
жит 
(лет)

Напо 
емост 
(чел)

Кол- 
часов 
недел

Прод 
жите 
(лет)

Напо 
емост 
(чел)

Кол- 
часов 
недел

Прод 
жите 
(лет)

Напо 
емост 
(чел)

Кол 
час 
нед

Лыжные 
гонки

3 12 4,5-8 5 10 10-
18

не 
огран

4 го-
24

не 
огран

1 24-
32

Биатлон 3 10 4,5-9 5 6 10-
18

не 
огран

2 го- 
24

не 
огран

1 24-
32

Горнолыжны 3 10 4,5-8 5 7 10- не 2 20- не 1 24-



й спорт 18 огран 24 огран 32
Спортивное 
ориентирован 
ие

3 12 4,5-8 5 6 10­
18

не 
огра

2 18­
24

не 
огран

1 24­
32

Спортивный 
туризм

3 12 4,5-9 5 8 8-18 не 
огран

4 16­
28

не 
огран

1 го- 
32

Дополнительные общеразвивающие программы в области физической культуры и спорта 
рассчитываются на 46 недель в год. Срок реализации программ 1 год.

- Дополнительная общеразвивающая программа «лыжные гонки»;
- Дополнительная общеразвивающая программа «горнолыжный спорт»;
- Дополнительная общеразвивающая программа «спортивное ориентирование»;
- Дополнительная общеразвивающая программа «спортивный туризм»;
- Дополнительная общеразвивающая программа «биатлон»

Вид спорта Продолжительность 
(лет)

Наполняемость (чел) Кол-во часов в 
неделю

Лыжные гонки 1 15-30 4

Горнолыжный спорт 1 15-30 4

Спортивное 
ориентирование

1 15-30 4

Спортивный туризм 1 15-30 4

Биатлон 1 15-30 4

Показатели участия обучающихся в официальных соревнованиях в течении года.

Количество спортсменов, включенных в резервный и основной 
составы сборных команд Российской Федерации ( чел)

5

Горнолыжный спорт 5
Количество спортсменов, включенных в резервный и основной 
составы сборных команд Калужской области. ( чел)

104

Горнолыжный спорт 32
Лыжные гонки 20
Биатлон 15
Спортивное ориентирование 13
Спортивный туризм 24
Количество спортсменов, ставших победителями и призерами 
Всероссийских , международных спортивных мероприятий ( чел)

22

Горнолыжный спорт 21
Лыжные гонки 0
Биатлон 0
Спортивное ориентирование 0
Спортивный туризм 1
Количество спортсменов, ставших победителями и призерами 
региональных соревнований (чел)

245

Горнолыжный спорт 35



Лыжные гонки 47
Биатлон 3
Спортивное ориентирование 106
Спортивный туризм 54
Количество спортсменов в группах ССМ 7
Горнолыжный спорт 7
Лыжные гонки 0
Биатлон 0
Спортивное ориентирование 0
Спортивный туризм 0
Количество спортсменов в группах ВСМ 4
Горнолыжный спорт 1
Лыжные гонки 2
Биатлон 1
Спортивное ориентирование 0
Спортивный туризм 0

4.Организация учебно-тренировочного процесса.

Организация учебно-тренировочного процесса в учреждении регламентируется 
режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, 
локальными нормативными актами учреждения.

Учебно-тренировочный процесс в организации, осуществляющей спортивную подготовку, 
ведётся в соответствии с годовым планом, рассчитанным на 52 недели (с 1 сентября по 31 
августа).Продолжительность 1 часа учебно-тренировочного занятия - 60 минут.
Продолжительность одного учебно-тренировочного занятия по дополнительным 
образовательным программам спортивной подготовки устанавливается в часах на этапах и не 
должна превышать :

. - начальной подготовке - 2 часа;
- учебно-тренировочном - 3 часа;
- совершенствования спортивного мастерства - 4 часа;
- высшего спортивного мастерства - 4 часа.

При проведении более одного учебно-тренировочного занятия в один день суммарная 
продолжительность занятий не должна составлять более восьми часов.

Работа по индивидуальным планам спортивной подготовки осуществляется только на 
этапах совершенствования спортивного мастерства и высшего спортивного мастерства, а 
также на всех этапах спортивной подготовки в период проведения учебно-тренировочных 
мероприятий и участия в спортивных соревнованиях.
Самостоятельная подготовка по индивидуальным планам, в том числе с использованием 
дистанционных технологий должна составлять не менее 10% и не более 20% от общего 
числа часов, предусмотренных годовым учебно-тренировочным планом спортивной 
подготовки.
Учебно-тренировочный процесс по дополнительным общеразвивающим программам 

организуется в соответствии с годовым планом, количество занятий - 2 в неделю по 2 
академических часа ( 45 минут) . Поскольку программа носит физкультурно-спортивную 
направленность, перерыв в течение занятий не предусмотрен. Программа рассчитана на 46 
недель в общем объеме 184 часа.

Режим и график работы:
-администрация , обслуживающий персонал понедельник-четверг 8.00-17.15, пятница 8.GO- 
16.15, выходные дни суббота и воскресенье;



-тренеры-преподаватели согласно расписания занятий.

5.Востребванность выпускников.
Обучающиеся в СШОР «Орленок» поступают в ВУЗ по профилю физическая культура и 
спорт, в 2025 году поступили в КГУ им.К.Э.Циолковского - 0 чел.
Работают тренерами-преподавателями в СШОР - 2 чел.

б.Качество кадрового, учебно-методического, информационного обеспечения, 
материально-технической базы.

Учебно-тренировочный процесс в СШОР «Орленок » обеспечивают 30 тренеров- 
преподавателей. Тренерский коллектив работает творчески, повышая образование и 
квалификацию.

Повышение квалификации по программе: «Современные методики тренировочного и 
состязательного процесса» (ГБУ КО «Агентство развития системы физической культуры и 
спорта»,г.Калуга, 16 часов, 2025 год) прошли: 
1 .Мельникова О.В.
2 . Барынина О.В.
3 .Сенченко С.Е.

Повышение квалификации по программе: Подготовка судей Всероссийкого 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО) в 2025 году прошли: 
1 .Житкова О.Н.
2 .Чеялева Е.В.
З.Махвич-Мацкевич Е.В.
В учреждении работаю тренеры-преподаватели :
- высшей категории - 9 чел
- первой категории - 14 чел.

Основные места проведе­
ния учебно-тренировоч­
ных занятий

Адрес Помещение, 
оборудование, инвентарь

ГАУ ДО КО «СШОР 
«Орленок»

г.Калуга, с.Пригородного 
лесничества

Земельный участок 
(11 600 кв.м)

- лыжероллерная трасса 
- лыжная трасса 
Инвентарь: лыжи гоночные, 
крепления лыжные, 
лыжероллеры, шлем, 
ботинки лыжные.
Основное строение, нежилое 
здание (161,9 кв.м.) 
- раздевалки 
- душевые 
- туалет

Места проведения занятий 
по договору сетевого 
взаимодействия

Адрес Помещение

МБОУ «СОШ № Юс 
углубленным изучением 
отдельных предметов» 
г. Калуги

г.Калуга, ул.Маршала 
Жукова, д.51

Спортивный зал - 284,9 кв.м



МБОУ «СОШ № 15» 
г.Калуги

г.Калуга, Ф.Энгельса, д.12 Спортивный зал - 278,3 кв.м

МБОУ «СОШ № 23» 
г.Калуги

г.Калуга, ул.Мичурина, д.45 Спортивный зал - 615,8 кв.м

МБОУ «СОШ № 30» 
г.Калуги

г.Калуга, ул.Гурьянова , д.35 Спортивный зал- 287,8 кв.м

МБОУ «ООШ № 35» 
г.Калуги

г.Калуга, д.Канищево, 
ул.Новая, д.1

Спортивный зал - 152,4 кв.м

МБОУ «СОШ № 46» 
г.Калуги

г.Калуга, ул.Кибальчича 
Д.19

Спортивный зал -278,8 кв.м

МБОУ «СОШ № 43» г.Калуга,п.Росва 
ул.Московская д. «»б»

Спортивный зал -158 кв.м

МБОУ «СОШ № 49» 
г.Калуги

г.Калуга, ул.Гурьянова , д.65 Спортивный зал - 279,8 кв.м

МБОУ «СОШ № 50» 
г.Калуги

г.Калуга, ул.Заречная, д.52 Спортивный зал - 278,8 кв.м

МОУ «СОШ № 5 
г.Балабаново»

Калужская обл., Боровский 
р.,г.Балабаново, ул.Гагари­
на, зд.43

Спортивный зал - 166,4 кв.м

МКОУ «СОШ № 2» 
г.Сосенский

Калужская обл., Козельский 
район, г.Сосенский , ул.35 
лет Победы, д.З

Спортивный зал- 279,2 кв.м.

МКОУ «Лев-Толстовская
СОШ»

Калужская обл, Дзержин­
ский р., с.Льва Толстого, 
ул.Полевая, д.10

Спортивный зал - 167,6 кв.м

МКОУ «Товарковская СОШ 
№ 1»

Калужская обл., Дзержинс­
кий район, п.Товарково, 
ул.Ленина 2 А

Спортивный зал - 162 кв.м

МКОУ «Козловская 
основная общеобразова­
тельная школа»

Калужская обл., Пере- 
мышльский р., д.Большие 
Козлы, д.17 «в»

Спортивный зал -192 кв.м.

МКОУ «Полотняно-
Заводская СОШ № 1»

Калужская обл, Дзержинс­
кий р., п.Полотняный Завод, 
ул.Пугачева, д.25

Спортивный зал - 277,5 кв.м

МКОУ «Покровская ООШ» Калужская обл., Перемышль 
ский р.,д.Покровское, 
ул. Молодежная, д.86

Спортивный зал - 148,5 кв.м

МБУ ДО «СШ «Старт» 
г.Калуги

г.Калуга, ул.Гурьянова , д.65 Тир-299,4 кв.м

МКУДО «СШ» г.Мосальска Калужская обл, Мосальский 
р., г Мосальск, 
ул.Ломоносова, зд. 1 Б.

Раздевалки - 36, 5 кв.м

ГК «Квань» г.Калуга, ул.Трамплинная
Д.1 В

Горнолыжные склоны

В 2025 году приобретался спортивный инвентарь по видам спорта: горнолыжный спорт, 
лыжные гонки, биатлон, спортивное ориентирование, спортивный туризм согласно ФССП.

Материально-техническая база школы позволяет организованно, на современном уровне, 
проводить учебно-тренировочные занятия с обучающимися.



СШОР «Орленок» оснащена компьютерной и оргтехникой, музыкальной и осветительной 
аппаратурой, оборудовано 11 компьютерных рабочих мест.

7 .Содержание методической работы в Школе.

В 2025 году работало методическое объединение из тренеров-преподавателей и заместителя 
директора . Методическое объединение обеспечило методическую деятельность Школы, 
которая ведётся в трёх направлениях:
1. Информационно-методическая помощь тренерам- преподавателям предоставляется по 
основным направлениям развития дополнительного образования через изучение норматив­
ных документов, локальных актов, постановлений и приказов в сфере образования и спорта; 
помощь в поиске материала и оформления рефератов/курсовых по темам самообразования 
(помощь в поиске литературы, выявление должников, составление списка для отчета). 
Аттестация педагогических работников, повышение квалификации;
2. Консультативно-методическая помощь ведётся по вопросам набора детей в отделения, 
медико-восстановительным мероприятиям, изучению изменений в Правилах присвоения 
массовых разрядов по видам спорта; составление и оформление план работы на месяц.
3. Научно-методическая помощь является формой совместной работы педагогических 
работников спортивной школы с Министерством спорта Калужской области. Работа с 
региональными федерациями по видам спорта по повышению квалификации судей, участие 
в семинарах , конференциях.
Выступление на педагогических и методических советах. Отслеживание всех грантов и 
конференций для участия по возможности.

8 .Анализ функционирования внутренней системы оценки качества образования.

В течение года контроль осуществлялся по всем уровням обучения и воспитания:
- процесса прохождения программного материала;
- организации спортивно-массовых и воспитательных мероприятий;
- организация обучающихся в каникулярное время;
- работа с родителями;
- оздоровительная работа;
- взаимодействие с СОШ, СШ.

В целях публичного освещения деятельности Школы разработан и функционирует сайт 
Школы, на котором регулярно обновляется информация, характеризующая образовательный 
процесс. Также используются и другие разнообразные формы предоставления материалов о 
деятельности учреждения:
- размещение информации на стендах;
- публикации в СМИ и сети Интернет:

З.Показатели деятельности учреждения.

№ Показатели Единица 
изменения

1 Образовательная деятельность
1.1 Общая численность обучающихся человек 783

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) человек 75
1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) человек 306
1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) человек 283
1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) человек 55
1.2 Численность учащихся, обучающихся по человек 0



образовательным программам по договорам об 
оказании платных образовательных услуг

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 
занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, 
секциях, клубах), в общей численности учащихся

человек/% 0

1.4 Численность /удельный вес численности учащихся, 
С применением дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения, в общей 
численности учащихся

человек/% 0

1.5 Численность /удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам для детей с выдающи­
мися способностями, в общей численности учащихся

человек/% 0

1.6 Численность /удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам, направленным на 
работу с детьми с особыми потребностями в 
образовании, в общей численности учащихся, в том, 
числе:

человек/% 0

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья человек/% 0
1.6.2 Дети-сироты, оставшиеся без попечения родителей человек/% 0
1.6.3 Дети-мигранты человек/% 0
1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию человек/% 0
1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 
деятельностью, в общей численности учащихся

человек/% 0

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, 
принявших участие в массовых мероприятиях 
(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции) в 
общей численности учащихся в той числе:

человек/%

1.8.1 На муниципальном уровне человек/% 302/39 %
1.8.2 На региональном уровне человек/% 835/107%
1.8.3 На межрегиональном уровне человек/% 51/6,5%
1.8.4 На федеральном уровне человек/% 188/24%
1.8.5 На международном уровне человек/% 3/0,3%

1.9. Численность/удельный вес численности учащихся, - 
победителей и призеров массовых мероприятий 
(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции) в 
общей численности учащихся в той числе:

человек/%

1.9.1 На муниципальном уровне человек/% 107/14%
1.9.2 На региональном уровне человек/% 249/32 %
1.9.3 На межрегиональном уровне человек/% 7/ 0,9 %
1.9.4 На федеральном уровне человек/% 21/2,7%
1.9.5 На международном уровне человек/% 0
1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных 
проектах, в общей численности учащихся, в том 
числе:

человек/%

1.10.1 Муниципального уровня человек/% 0
1.10.2 Регионального уровня человек/% 0
1.10.3 Межрегионального уровня человек/% 0
1.10.4 Федерального уровня человек/% 0
1.10.5 Международного уровня человек/% 0



1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 
образовательной организацией, в том числе:

единиц

1.11.1 На муниципальном уровне единиц 9
1.11.2 На региональном уровне единиц 9
1.11.3 На межрегиональном уровне единиц 0
1.11.4 На федеральном уровне единиц 0
1.11.5 На международном уровне единиц 0
1.12 Общая численность педагогических работников человек 30
1.13 Численность/удельный вес численности педагоги­

ческих работников, имеющих высшее образование, в 
общей численности педагогических работников

человек/% 27/90%

1.14 Численность /удельный вес численности педагоги­
ческих работников, имеющих высшее образование 
педагогической направленности (профиля), в общей 
численности педагогических работников.

человек/% 27/90%

1.15 Численность/удельный вес численности педагоги­
ческих работников, имеющих среднее профессио­
нальное образование, в общей численности 
педагогических работников

человек/% 2/6,6%

1.16 Численность /удельный вес численности педагоги­
ческих работников, имеющих среднее профессио­
нальное образование педагогической направленности 
(профиля), в общей численности педагогических 
работников

человек/% 2/6,6%

1.17 Численность /удельный вес численности педагоги­
ческих работников, которым по результатам аттес­
тации присвоена квалификационная категория, в об­
щей численности педагогических работников, в том 
числе:

человек/% 23/ 76,6%

1.17.1 высшая человек/% 9/30%
1.17.2 первая человек/% 14/46,6%
1.18 Численность/удельный вес численности педагоги­

ческих работников в общей численности, педагоги­
ческих работников, педагогический стаж работы 
которых составляет:

1.18.1 До 5 лет человек/% 5/16,6%
1.18.2 Свыше 30 лет человек/% 13/43,3%
1.19 Численность /удельный вес численности педагоги­

ческих работников в возрасте до 30 лет
человек/% 4/13,3%

1.20 Численность /удельный вес численности педагоги­
ческих работников в возрасте от 55 лет

человек/% 18/60%

1.21 Численность/удельный вес численности педагоги­
ческих и административно-хозяйственных работни­
ков, прошедших за последние 5 лет повышение 
квалификации /профессиональную переподготовку по 
профилю педагогической деятельности и иной 
осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников.

человек/% 36/72%

1.22 Численность/удельный вес численности специалис­
тов, обеспечивающих методическую деятельность

человек/% 1/1,9%



образовательной организации, в общей численности 
сотрудников образовательной организации

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагоги­
ческими работниками образовательной организации:

1.23.1 За 3 года единиц 0
1.23.2 За отчетный период единиц 0
1.24 Наличие в организации дополнительного образования 

системы психолого-педагогической поддержки 
одаренных детей, иных групп детей, требующих 
повышенного педагогического внимания

да/нет нет

2 Инфраструктура
2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося
единиц 0

2.2 Количество помещений для осуществления 
образовательной деятельности, в то числе:

единиц 17

2.2.1 Учебный класс единиц 0
2.2.2 Лаборатория единиц 0
2.2.3 Мастерская единиц 0
2.2.4 Танцевальный класс единиц 0
2.2.5 Спортивный зал единиц 17
2.2.6 Бассейн единиц 0
2.3 Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе
единиц 0

2.3.1 Актовый зал единиц 0
2.3.2. Концертный зал единиц 0
2.3.3 Игровое помещение единиц 0
2.4 Наличие загородных лагерей, баз отдыха Да/нет нет
2.5 Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота
Да//нет да

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе Да/нет нет
2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационар­

ных компьютерах или использования переносных 
компьютеров

Да/нет нет

2.6.2 С медиатекой Да/нет нет
2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов
Да/нет нет

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 
расположенных в помещении библиотеки

Да/нет нет

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных 
материалов

Да/нет нет

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 
которым обеспечена возможность пользоваться 
широкополосным Интернетом ( не менее 2 Мб/с), в 
общей численности учащихся

человек/% 0


